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Аннотация. Введение. Четырехлетний опыт реализации проекта «Разговоры 
о важном» показывает, что существует проблема влияния проекта на решение страте­
гических воспитательных задач, в первую очередь на развитие социальной вовлечен­
ности и деятельного патриотизма обучающихся. Советник директора по воспитанию 
играет ключевую роль в формировании образовательной среды и развитии воспита­
тельных процессов в школе. В условиях современного образования, где акцент смеща­
ется на личностное развитие учащихся, важно исследовать, как разговоры о важных 
темах могут способствовать развитию социальной вовлеченности и формированию 
деятельного патриотизма обучающихся. В статье обосновывается необходимость 
интеграции механизмов реализации всероссийского проекта «Разговоры о важном» 
в деятельность советника директора по воспитанию. Это будет способствовать раз­
витию социальной вовлеченности и деятельного патриотизма среди обучающихся. 
Педагогическая инновация в контексте реализации проекта «Разговоры о важном» 
заключается в разработке и внедрении механизмов реализации проекта советником 
директора по воспитанию, направленных на активизацию социального вовлечения 
и деятельного патриотизма обучающихся. Обсуждаются ключевые аспекты взаимо­
действия с педагогами, учениками и родителями, а также методологический аппарат, 
используемый для анализа и исследования данной темы. Описываются результаты 
эмпирического исследования, направленного на выявление механизмов реализации 
всероссийского проекта «Разговоры о важном» в деятельности советника директо­
ра по воспитанию. Цель исследования -  выявление механизмов реализации проек­
та «Разговоры о важном», с помощью которых советник директора по воспитанию 
сможет более успешно решать стратегические воспитательные задачи. Методология. 
Методологической основой исследования выступают деятельностный, системный 
и личностно-ориентированный подходы. Деятельностный подход позволяет рассмо-

© Лаврентьева О. А., Криворотов В. Д., 2025

104



Практика реализации инновационного образования
Practice of Innovative Education Introduction

треть деятельность советника директора по воспитанию в совместной командной де­
ятельности при включении учащихся в планирование и реализацию мероприятий, 
связанных с «Разговорами о важном». Системный подход позволяет анализировать 
социальную вовлеченность и деятельный патриотизм как элементы единой систе­
мы, в которой задействованы различные участники образовательного процесса. Это 
предоставляет возможность определить роль каждого из участников в формирова­
нии патриотических ценностей и развитии социальной активности. В рамках данного 
подхода деятельность советника директора по воспитанию следует рассматривать как 
интегральную часть образовательного процесса, в который вовлечены педагоги, уча­
щиеся и родители, с целью реализации проекта «Разговоры о важном». Личностно­
ориентированный подход, основанный на принципах уважения к индивидуальности 
каждого участника, позволяет создать пространство для открытого диалога и обмена 
мнениями, что особенно важно в работе с детьми и молодежью. Результаты. Полу­
ченные данные свидетельствуют, что большинство обучающихся проявляют средний 
уровень социальной вовлеченности и деятельностного патриотизма. Скорее всего, 
это связано с тем, что механизмы реализации всероссийского проекта «Разговоры 
о важном» применяются не в комплексе, а имеют локальный характер. Более того, 
респонденты отмечали, что они используют механизмы эпизодически, а требуется 
системный подход. Выводы. Существенную роль в реализации проекта «Разговоры 
о важном» играют механизмы, с помощью которых обеспечиваются социальная во­
влеченность и проявление деятельного патриотизма у обучающихся. Эмпирические 
данные подтверждают, что механизмами успешной реализации выступают: управле­
ние инициативными группами педагогов, выстраивание партнерских взаимоотноше­
ний, методическое обеспечение проекта «Разговоры о важном», личностное участие.

Ключевые слова: воспитание; деятельный патриотизм; социальная вовлечен­
ность; советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими обществен­
ными объединениями; всероссийский проект «Разговоры о важном»; механизмы реа­
лизации проекта «Разговоры о важном».
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Abstract. Introduction. Four years of experience in implementing the “Conversations 
about Important Things” project show that there is a problem with the project's impact on 
solving strategic educational tasks, and primarily on the development of students’ social 
engagement and active patriotism. The advisor to the principal for education plays a key 
role in shaping the educational environment and developing educational processes in the 
school. In the context of modern education, where the focus is shifting towards the personal 
development of students, it is important to explore how talks about important topics can 
contribute to the development of students’ social engagement and active patriotism. The 
article substantiates the need to integrate the mechanisms of implementing the All-Russian 
project “Conversations about Important Things” into the activities of the Director’s Advisor 
on Education. This will contribute to the development of social engagement and active 
patriotism among students. The article discusses the key aspects of interaction with teachers, 
students, and parents, as well as the methodological framework used for analyzing and 
researching this topic. The article also describes the results of an empirical study aimed at 
identifying the mechanisms of implementing the All-Russian project “Conversations about 
Important Things” in the activities of the Director’s Advisor on Education. The purpose of 
the study is to identify the mechanisms for implementing the “Conversations about Important 
Things” project, which will enable the Director’s Advisor for Education to more effectively 
address strategic educational challenges. Methodology. The study is based on the activity- 
based, systemic, and personality-oriented approaches. The activity-based approach allows 
for the examination of the Director’s Advisor for Education’s activities in a collaborative 
team environment, where students are involved in the planning and implementation of 
events related to “Conversations about Important Things”. A systematic approach allows 
us to analyze social engagement and active patriotism as elements of a unified system 
that involves various participants in the educational process. This provides an opportunity 
to determine the role of each participant in the formation of patriotic values and the 
development of social activity. Within the framework of this approach, the activities of the 
Director’s Advisor on Education should be considered as an integral part of the educational 
process, which involves teachers, students, and parents, with the aim of implementing the 
“Conversations about Important Things” project. A person-centered approach based on the 
principles of respect for the individuality of each participant allows for the creation of 
an open dialogue and exchange of opinions, which is particularly important in working 
with children and young people. Results. The obtained data indicate that the majority of 
students demonstrate an average level of social engagement and active patriotism. Most 
likely, this is due to the fact that the mechanisms for implementing the All-Russian project 
“Conversations about Important Things” are not used in a comprehensive manner, but 
rather have a local character. Moreover, respondents noted that they use the mechanisms 
sporadically, while a systematic approach is required. Conclusions. The mechanisms used 
to implement the “Conversations about Important Things” project play a significant role.
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В ведение. Активное внедрение 
в практику российских школ проекта 
«Разговоры о важном» направлено на 
совершенствование воспитательной де­
ятельности и решение стратегических 
задач воспитания. Проект «Разговоры 
о важном» разработан и реализуется для 
решения целого ряда задач воспитания 
детей и молодежи, включая задачу раз­
вития социальной вовлеченности и де­
ятельного патриотизма обучающихся, 
что актуализирует поиск современных 
для молодого поколения инструментов 
социальной вовлеченности молодежи 
в обсуждение и деятельное участие в со­
циально значимых проектах1.

Как утверждается в Стратегии реали­
зации молодежной политики в Россий­
ской Федерации на период до 2030 года, 
ведущими задачами воспитания являют­
ся развитие социальной вовлеченности 
обучающихся и формирование деятель­
ностного патриотизма2.

Особую роль в распространении идей 
патриотизма, социальной вовлеченно­

сти и формирования духовно-нравствен­
ных ценностей у детей и подростков 
играет советник директора по воспита­
нию. Он координирует работу детских 
общественных объединений, организу­
ет мероприятия в рамках проекта, осу­
ществляет поддержку педагогов, детей 
и родителей в проведении дискуссий. 
Вместе с тем обостряется противоре­
чие между необходимостью проведения 
«Разговоров о важном» и определения 
педагогических средств расширения 
включенности советника директора по 
воспитанию в организацию таких внеу­
рочных занятий.

«Разговоры о важном» являются ин­
струментом успешной социализации 
и развития подрастающего поколения, 
обеспечивающим саморазвитие, повы­
шение уровня нравственной воспитан­
ности, взаимоуважения и формирова­
ния у молодежи чувства патриотизма 
[1; 3; 4]. Советник директора по воспи­
танию становится носителем и транс­
лятором традиционных российских

1 Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государ­
ственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей» [Электронный ресурс]. -  URL: http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502?erid=LjN8K8S (дата 
обращения: 10.09.2025).

2 Стратегия реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»: 
утв. Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 г. № 2233-р [Электрон­
ный ресурс]. -  URL: http://static.government.ru/media/files/jBrmuJi7WMLGBOFtXWhrMIzKFCgIgqO7. 
pdf (дата обращения: 10.09.2025).
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ценностей, участвуя в формировании 
гражданина России, воспитывая в де­
тях патриотизм и активную жизненную 
позицию, способствуя формированию 
у них высоких нравственных идеалов.

Критериями реализации проек­
та «Разговоры о важном» выступает 
успешное решение стратегических за­
дач развития социальной вовлеченности 
и формирования деятельного патриотиз­
ма обучающихся.

В соответствии с определением, пред­
ложенным W. A. Kahn, вовлеченность 
трактуется как индивидуальный вклад 
физической, умственной и эмоциональ­
ной энергии человека в решение общих 
задач организации [27]. Вовлеченность 
проявляется не только в готовности ин­
дивида к сверхнормативным усилиям, 
но и в регулярном их осуществлении, 
а также в заинтересованности в дости­
жении значимых результатов и выраже­
нии чувства гордости за достигнутые 
успехи.

Сущность теории социальной во­
влеченности как социально-психо­
логического явления представлена 
в работах современных отечественных 
(Е. В. Павловой, О. М. Краснорядце- 
вой, А. В. Лейфа [6; 18]) и зарубеж­
ных (A. Furlong [26], W. A. Kahn [27], 
A. M. Saks [30]) исследователей и пред­
ставляет собой проявление участия 
и активности человека в социальных 
отношениях и сферах жизни. Ведущая 
идея реализации теории социальной во­
влеченности подчеркивает важность ак­
тивной позиции в жизни общества, что 
способствует не только личностному 
развитию, но и укреплению социаль­
ных связей и улучшению качества жиз­
ни в сообществе [6; 23; 24; 25; 28; 29]. 
В контексте нашего исследования во­
влеченность подразумевает готовность 
участников вносить свой вклад в дости­

жение общих целей на основе принци­
пов равенства, открытости и взаимно­
сти. В частности, вовлеченность детей 
и молодежи акцентирует внимание на 
их личностном развитии и приобщении 
к социальным ценностям и установкам.

Для отечественной педагогики важно 
формирование ценностного отношения 
школьников к труду через призму кон­
цепции деятельного патриотизма [2; 4]3. 
Под деятельным патриотизмом по­
нимается форма патриотизма, которая 
проявляется через активные действия 
и участие граждан в жизни своей страны, 
т. е. отличие от традиционного патрио­
тизма акцент смещается на проявление 
активности в конкретных поступках на 
благо общества и развития страны [9; 12; 
19; 21].

Согласно утверждениям таких ис­
следователей, как И. В. Власюк,
A. О. Гаврилова, А. Д. Карнышев,
B. А. Решетников и др., деятельный па­
триотизм представляет собой наиболее 
эффективную форму патриотического 
воспитания. Как отмечает профессор 
А. Д. Карнышев, «деятельный патри­
отизм -  это патриотизм, который нахо­
дит отражение в жизненных ценностях 
и проявляется в ключевых сферах че­
ловеческой деятельности, включая об­
разовательную, профессиональную, се­
мейную и общественную жизнь, а также 
в увлечениях» [15].

В педагогике воспитания особое зна­
чение занимает позиция ленинградской 
научной школы 1960-1980-х гг., сре­
ди ученых которой следует выделить 
Т. К. Ахаян, З. И. Васильеву, М. Г. Ка­
закину, Т. Е. Конникову, Т. Н. Маль- 
ковскую, К. Д. Радину и Г. И. Щукину 
[5; 10; 11; 12]. Эта школа выстраивала 
свои исследования на основе взаимос­
вязи теоретических концепций и эмпи­
рических данных. В указанный период

3 Минпросвещения России: Федеральный проект «Патриотическое воспитание» [Электронный 
ресурс]. -  URL: https:// https://edu.gov.ru/national-project/prqjects/patriot (дата обращения: 10.09.2025).
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активно изучались проблемы нравствен­
ного, трудового, патриотического вос­
питания, а также вопросы, касающиеся 
воспитывающего обучения.

Различные ученые подчеркивают 
важность социальной ответственности, 
личной активности и стремления к об­
щему благу как ключевых компонентов 
деятельного патриотизма.

В нашем исследовании проявление 
деятельного патриотизма детей и моло­
дежи акцентирует одно из направлений 
воспитательной деятельности по орга­
низации внешкольной работы, облада­
ющему свойствами самоорганизации, 
саморегулирования и саморазвития.

М етодология. Теоретическую базу 
исследования составляют фундамен­
тальные исследования в области педаго­
гики, психологии, социологии.

Деятельностный подход (А. Г. Асмо- 
лов, Л. С. Выготский, А. Н. Леонтьев,
A. А. Реан, Д. И. Фельдштейн и др.) [17] 
позволяет рассмотреть деятельность со­
ветника директора по воспитанию в со­
вместной командной деятельности при 
включении учащихся в планирование 
и реализацию мероприятий, связанных 
с «Разговорами о важном».

Системный подход (М. С. Каган,
B. В. Краевский, Н. В. Кузина, З. И. Лав­
рентьева, Л. И. Новикова, А. В. Мудрик, 
Т. А. Ромм, С. С. Русакова, Н. Л. Селива­
нова, Н. В. Шувалова и др.) [16; 20; 22] 
позволяет рассматривать социальную 
вовлеченность и деятельный патриотизм 
как часть единой системы, включающей 
различных участников образовательно­
го процесса, позволяющий определить 
роль каждого участника в формирова­
нии патриотических ценностей и разви­
тии социальной активности. Применяя 
данный подход, деятельность советника 
директора по воспитанию необходимо 
рассматривать как часть единой систе­
мы образовательного процесса, вклю­
чающей педагогов, учащихся и родите­

лей в реализацию проекта «Разговоры 
о важном».

Личностно-ориентированный под­
ход (Е. В. Бондаревская, Е. Б. Колосо­
ва, М. А. Койчуева, В. А. Сластенин, 
М. Д. Тагалеков, П. Г. Щедровицкий) [7], 
основанный на принципах уважения 
к индивидуальности каждого участни­
ка, позволяет создать пространство для 
открытого диалога и обмена мнениями, 
что особенно важно в работе с детьми 
и молодежью.

Осознание значимости всероссийско­
го проекта «Разговоры о важном» позво­
ляет определить механизмы реализации 
в деятельности советника директора по 
воспитанию. Механизм как педагогиче­
ская категория трактуется как система 
взаимосвязанных событий, организуе­
мых педагогом, которые способству­
ют осуществлению действий субъек­
тов педагогического взаимодействия, 
в данном контексте -  советником ди­
ректора по воспитанию. Использование 
термина «механизм» в педагогической 
практике преследует цель экстрагиро­
вания, удерживания и стимулирования 
определенного вида деятельности. Ме­
ханизм выполняет функцию «иници­
атора» процесса, выступая движущей 
силой для начала действия или деятель­
ности [14]. Включение советника ди­
ректора по воспитанию в реализацию 
проекта «Разговоры о важном» пред­
ставляет собой упорядоченную после­
довательность действий, направленных 
на вовлечение всех участников образо­
вательного процесса в реализацию дан­
ного проекта [13].

Выделим некоторые педагогические 
механизмы реализации всероссийского 
проекта «Разговоры о важном» советни­
ком директора по воспитанию и взаимо­
действию с детскими общественными 
объединениями.

1. Управление инициативными груп­
пами педагогов. Инициативная группа
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педагогов -  это профессиональное объе­
динение заинтересованных в коллектив­
ном сотрудничестве по изучению, разра­
ботке обобщению и реализации решения 
педагогических задач. Управление ини­
циативными группами -  это процесс, 
в рамках которого советник директора 
по воспитанию осуществляет моти­
вацию, планирование, организацию, 
контроль и координацию деятельности 
членов группы для достижения постав­
ленных целей. Советник исходя из функ­
ционала организовывает и координиру­
ет временные и постоянно действующие 
инициативные группы, признанные ре­
шать актуальные для образовательной 
организации воспитательные задачи [8].

С целью решения задач социальной 
вовлеченности обучающихся и форми­
рования у них деятельного патриотизма 
советник может создавать такие иници­
ативные группы педагогов, как объеди­
нение наставников, совет дела, объеди­
нение творческих лидеров, проектная 
группа вожатского движения, штаб во­
лонтерского движения, клуб руково­
дителей патриотических объединений 
и др. Данный механизм может реализо­
вываться через следующие направления: 
создание и поддержку инициативных 
групп, обучение навыкам управления 
проектами, мотивацию и поддержку 
участников. Советнику директора важ­
но обеспечить автономию деятельности 
инициативных групп педагогов и дать 
возможность самим выбирать темы для 
обсуждений. В реализации механизма 
необходимо обратить внимание на про­
ведение занятий по основам проектного 
управления, где участники смогут на­
учиться планировать, организовывать 
и реализовывать собственные проекты 
в рамках «Разговоров о важном». Еще од­
ним важным направлением реализации 
механизма управления инициативными 
группами выступает мотивация и под­
держка участников, предполагающая

регулярное поощрение инициативных 
групп через организацию конкурсов, на­
граждение за активное участие и успеш­
ные проекты. Направление -  создание 
системы обратной связи, позволяет со­
ветнику директора создать условия, при 
которых участники могут делиться сво­
ими впечатлениями и предложениями по 
улучшению работы групп.

Кроме того, советник директора про­
двигает идеи инициативных групп пе­
дагогов среди обучающихся. Он может 
составить дайджест наиболее интерес­
ных инициатив педагогов, рассказать 
о них в медиапространстве школы, объ­
единить их с детскими инициативными 
группами. Разнообразие инициативных 
групп педагогов позволяет обучаю­
щимся найти и включиться в наиболее 
привлекательные направления воспита­
тельной деятельности образовательной 
организации. Такое разнообразие позво­
ляет расширять рамки социальной во­
влеченности и обеспечивать деятельный 
патриотизм.

2. Механизм выстраивание партнер­
ских взаимоотношений, под которым 
понимается процесс создания и под­
держания сотрудничества между двумя 
или более сторонами, направленный 
на достижение общих целей. Советник 
директора в реализации данного меха­
низма выполняет функцию поиска пар­
тнеров, заключения с ними соглашений, 
выработки общей стратегии деятель­
ности. Целью использования ресурсов 
партнерских организаций выступает 
расширение возможности социальной 
вовлеченности обучающихся в обще­
ственную деятельность вне образова­
тельной организации. Особенно важно 
расширить социальное пространство об­
учающихся, обеспечивающее деятель­
ный патриотизм.

Советнику директора важно устано­
вить контакты с молодежными центра­
ми, местными и региональными орга­
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низациями, патриотическими клубами, 
работающими с детьми и молодежью. 
Это может включать совместные меро­
приятия, обмен опытом и ресурсами. 
В реализации механизма выстраивания 
партнерских взаимоотношений особую 
значимость приобретает направление 
взаимодействие с родителями, которое 
осуществляется через организацию со­
ветником директора встреч, проектных 
мастерских, мастер-классов, семинаров 
для родителей, на которых могут обсуж­
даться темы, касающиеся воспитания 
детей и участия в проекте. Направле­
ние партнерство с местными учреж­
дениями обеспечит налаживание связей 
с библиотеками, культурными центрами 
и другими организациями для проведе­
ния совместных мероприятий по рас­
ширению горизонтов проекта и будет 
способствовать увеличению количества 
участников в проекте «Разговоры о важ­
ном». Направление создание сетевого 
взаимодействия будет способствовать 
формированию сети образовательных 
учреждений, которые участвуют в про­
екте, для обмена опытом и лучшими 
практиками. Это может включать соз­
дание онлайн-платформы для общения 
и совместной работы.

Советник директора, выстраивая пар­
тнерские отношения, обеспечивает уча­
стие большого количества обществен­
ников в реализации проекта «Разговоры 
о важном». Данный механизм позволяет 
советникам директора наполнить «Раз­
говоры о важном» жизненными приме­
рами, героическими поступками, дости­
жениями того региона, где обучаются 
и воспитываются школьники. В свою 
очередь, позитивные социальные образы 
становятся мотивационными стимулами 
для вовлеченности обучающихся в раз­
личные виды социальной деятельности. 
Примеры героев региона побуждают 
обучающихся участвовать в патриоти­
ческих акциях, волонтерских событиях,

подготовке творческих выступлений для 
бойцов, проходящих лечение в госпита­
лях города Новосибирска.

3. Методическое обеспечение про­
екта «Разговоры о важном». Под ме­
тодическим обеспечением понимается 
процесс, направленный на создание 
методической помощи педагогическим 
работникам, на выявление, изучение, 
обобщение, формирование и распро­
странение положительного педагогиче­
ского опыта. Роль советника директора 
заключается в том, чтобы любые мате­
риалы «Разговоров о важном» были на­
правлены на обеспечение социальной 
вовлеченности и деятельного патриотиз­
ма. Так, советник может при подготовке 
«Разговоров о важном», посвященного 
Дню работника атомной промышленно­
сти, пригласить в подростковые классы 
участников СВО, охраняющих Запорож­
скую атомную станцию. В результате 
такой встречи можно предложить детям 
написать письма участникам специаль­
ной военной операции, принять участие 
в конкурсе патриотических стихов. Та­
ким образом, он направляет деятель­
ность педагогов на решение задач со­
циальной вовлеченности и деятельного 
патриотизма обучающихся.

Реализация методического обеспече­
ния осуществляется через направление 
разработка методических материалов, 
в частности пособий, рекомендаций 
и методических указаний, для педагогов 
по организации и проведению «Разгово­
ров о важном». Эти материалы могут со­
держать сценарии обсуждений, рекомен­
дации по выбору тем и методам работы. 
Направление обучение педагогов реали­
зуется через проведение советником ди­
ректора курсов повышения квалифика­
ции для учителей по развитию навыков 
ведения диалога, организации обсужде­
ний и работы с детьми по актуальным 
темам. В направлении создание банка 
идей обеспечивается формирование кол­
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лекции успешных практик и идей для 
проведения мероприятий в рамках про­
екта. Данная методическая «копилка» 
может быть размещена на онлайн-ре­
сурсе или иметь печатные материалы. 
Направление анализ эффективности 
реализовывается через разработку кри­
териев оценки эффективности меропри­
ятий и обсуждений. Это позволит своев­
ременно вносить изменения в методику 
работы и адаптировать программу под 
нужды участников.

4. Механизм личностного участия 
призван обеспечить субъектную пози­
цию всех участников проекта «Разгово­
ры о важном»: детей, педагогов, роди­
телей, общественников. Роль советника 
заключается в регулировании процесса, 
при котором личность активно участвует 
в проекте. Цель регулирования личност­
ного участия заключается в осознанной 
социальной вовлеченности (как со сто­
роны взрослых, так и со стороны детей) 
и обеспечения действий патриотическо­
го характера. Процесс регулирования 
личностного участия включает такое 
направление деятельности советника, 
как создание условий для самовыраже­
ния, обеспечивающих пространство, где 
каждый участник может свободно выра­
жать свои мысли и чувства. Это может 
быть достигнуто через форматы откры­
тых дискуссий, дебатов или творческих 
мастерских. Реализация личностного 
участия также возможна через поддерж­
ку индивидуальных инициатив, поощре­
ние учащихся к разработке собственных 
проектов или мероприятий в рамках 
«Разговоров о важном», например про­
ведение конкурса на лучший проект или 
идею. Направление личностное раз­
витие через участие реализовывается 
посредствам включения элементов лич­
ностного роста в программу проекта. 
Например, проведение серии занятий по 
развитию навыков критического мышле­
ния, публичного выступления и команд­

ной работы. Отметим также важность 
рефлексии личного опыта, которая мо­
жет реализовываться через организацию 
мероприятий, где участники могут поде­
литься своими историями, связанными 
с обсуждаемыми темами. Это поможет 
создать атмосферу доверия и открыто­
сти. С точки зрения формирования со­
циальной вовлеченности обучающихся 
механизм личностного участия предна­
значен для стимулирования социальной 
ответственности всех участников проек­
та «Разговоры о важном». Он направлен 
на формирование внутренней мотивации 
вовлечения в общественно значимую 
деятельность. В отношении деятельно­
го патриотизма механизм личностного 
участия повышает осознанность патри­
отических действий обучающихся, раз­
вития их ценностных установок участия 
в патриотических событиях страны.

Результаты . С целью подтвержде­
ния влияния обозначенных механизмов 
реализации всероссийского проекта 
«Разговоры о важном» на становление, 
развитие социальной вовлеченности 
и деятельного патриотизма обучающих­
ся нами был проведен интернет-опрос 
советников директора по воспитанию 
г. Новосибирска. Всего в исследовании 
приняло участие 117 респондентов.

При оценке советниками директора 
использования механизмов реализации 
всероссийского проекта «Разговоры 
о важном» были получены следующие 
результаты (рис. 1). Как видно из рисун­
ка 1, больше 1/3 опрошенных не выбра­
ли ни один из предложенных вариантов 
механизмов реализации проекта. Можно 
предположить, что начинающие совет­
ники директора по воспитанию в основ­
ном пользуются методическими реко­
мендациями Росдетцентра. Несмотря на 
то, что сами принимают участие в про­
ведении «Разговоров о важном», совет­
ники директора не реализуют управ­
ленческую функцию и не инициируют
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создание объединения учителей. Также ганизациями по месту жительства и дру- 
респонденты отмечают недостаточный гими партнерами. 
уровень контактов с общественными ор-

Рис. 1. Оценка советниками директора использования механизмов реализации 
всероссийского проекта «Разговоры о важном» (в %)

На вопрос о роли советника директо­
ра по воспитанию в реализации проекта 
«Разговоры о важном» были получены 
следующие результаты: «ведущий» -  
51,2 %, «модератор» -  24,5 %, «собесед­
ник» -  61,9 %, «консультант» -  18 %, 
«наставник» -  56 % (рис. 2). Отметим, 
что первые три места занимают пози­
ции «собеседник», «наставник» и «ве­
дущий», что свидетельствует о том, что

советники директора по воспитанию 
стремятся занимать ведущую позицию 
при организации и проведении «Разго­
воров о важном», планируют влиять на 
содержание и отбор информации, вы­
бор формы проведения разговоров. Они 
своим личным участием нацеливают 
школьных педагогов и партнеров на ре­
шение задач социальной вовлеченности 
и деятельного патриотизма.

Рис. 2. Самооценка роли советника директора по воспитанию 
в реализации проекта «Разговоры о важном» (в %)

Среди опрошенных респондентов, 
которые указали, что они используют 
механизмы реализации проекта «Разго­
воры о важном», были получены данные

об оценке степени социальной вовлечен­
ности и деятельного патриотизма среди 
обучающихся их образовательных орга­
низаций (рис. 3).
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Рис. 3. Оценка советниками степени социальной вовлеченности и деятельного патриотизма (в %)

Полученные данные свидетельству­
ют, что большинство обучающихся про­
являют средний уровень степени со­
циальной вовлеченности и деятельного 
патриотизма. Скорее всего, это связано 
с тем, что данные механизмы применя­
ются не в комплексе, а имеют локальный 
характер. Более того, респонденты от­
мечали, что они используют механизмы

эпизодически, а требуется системный 
подход. Нередко советники, использую­
щие обозначенные нами механизмы, не 
направляют их на решения задач соци­
альной вовлеченности и деятельного па­
триотизма. Кроме того, невысокие оцен­
ки могут быть связаны с возникающими 
трудностями при реализации проекта 
(рис. 4).

Рис. 4. Трудности использования механизмов при реализации проекта «Разговоры о важном» (в %)

Как видно из рисунка 4, среди веду­
щих трудностей выделяются недостаток 
времени (45,7 %) и сопротивление со 
стороны участников (24,7 %). Следова­
тельно, ресурсом развития для советни­
ков директора выступает обучение по 
применению механизмов реализации 
проекта «Разговоры о важном».

В ы воды . Таким образом, существен­
ную роль в реализации проекта «Раз­
говоры о важном» играют механизмы, 
с помощью которых обеспечивается

социальная вовлеченность и проявле­
ние деятельного патриотизма у обуча­
ющихся. Эмпирические данные под­
тверждают, что механизмами успешной 
реализации выступают: управление
инициативными группами педагогов, 
выстраивание партнерских взаимоотно­
шений, методическое обеспечение про­
екта «Разговоры о важном», личностное 
участие.

Перспективность исследования за­
ключается в поиске новых механизмов
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и разработке системы их применения. 
В качестве отдельного направления мо­
жет быть организация опытно-экспери­
ментальной работы по использованию

предложенных механизмов в процессе 
решения задач социальной вовлеченно­
сти и формированию деятельного патри­
отизма у детей и молодежи.
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